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Cariati, 23/07/2024 
 

Albo pretorio/amministrazione traspa-
rente/sito web 

 
 
Oggetto: Avviso di selezione personale docente INTERNO/ESTERNO – Esperti e Tutor per Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
 
Titolo: A gonfie vele giochiamo, impariamo e stiamo bene insieme 
CUP: J64D24001000007 
 

Il dirigente scolastico 
 

Visto   l’avviso prot. 59369 del 19/04/2024 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle com-
petenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scola-
stici 2023-2024 e 2024-2025 - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e compe-
tenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

Vista  la delibera del Collegio docenti n. 11 del 14/05/2024 e del Consiglio di Istituto n. 66 del 21/05/2024 di 
adesione al progetto in premessa; 

Visto  l’inoltro del Progetto recante protocollo dell’ADG n. 71580 del 22/05/2024;  
Vista  l’approvazione della graduatoria definitiva decreto direttoriale MIM prot. n. 21 del 07/06/2024; 
Vista   la nota prot. n. 83244 del 12/06/2024 con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato 

che è stato autorizzato il progetto dal titolo A gonfie vele giochiamo, impariamo e stiamo bene insieme 
proposto da questa istituzione scolastica per un importo pari a euro 51.939,00; 

Vista la determinazione di assunzione in bilancio prot. n. 5268/U del 21/06/2024 del progetto in segnato 
premessa; 

Vista la determinazione prot. n. 5717/U del 19/07/2024 di assunzione dell’incarico di direzione e coordi-
namento del progetto in premessa in capo al dirigente scolastico dell’istituto comprensivo di Cariati; 

Visto l’atto prot. n. 5718/U del 19/07/2024, con cui si autorizzano le procedure amministrative relative 
allo sviluppo del progetto segnato in premessa; 

Vista  ogni altra normativa nazionale ed europea regolativa della progettualità di cui ai Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+); 

 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la preven-
zione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 
 

emana 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CARIATI - C.F. 97022300780 C.M. CSIC892009 - A1EI7QO - Ufficio di protocollo
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IV.2.2 - Progetti Operativi nazionali (PON); Progetti operativi regionali (POR)
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il presente avviso di selezione mediante procedura comparativa di titoli riservato al solo PERSONALE IN-
TERNO/ESTERNO per l’assegnazione degli incarichi di ESPERTO e TUTOR nei moduli di progetto di seguito 
illustrati: 
 
Art. 1 – Interventi previsti 
 
Le attività previste riguarderanno i moduli formativi in tabella: 
 

tipologia modulo titolo allievi coinvolti ore figure professionali richieste 
Competenza personale, so-
ciale e capacità di imparare 
a imparare 

Tutti al mare! n. 16 di sc. primaria  

30 

Esperto 
70€/h = 2.100€ 

Tutor 
30€/h = 900€ 

Alla scoperta del 
territorio 

n. 19 di sc. primaria 
e secondaria 

Educazione motoria Calcia con … me!  n. 16 di sc. primaria 

 
titolo Attività previste 

Tutti al mare! Attività ludiche e di socializzazione in ambiente marino 
Alla scoperta del territorio Uscite didattiche e visite guidate nel territorio 

Calcia con … me!  Torneo di calcetto in spiaggia o in aree attrezzate cittadine 
 
 
Art. 2 – Figure professionali richieste 
 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure: 
 

a. ESPERTO 
 
con i seguenti compiti 
 

• redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo;  
• partecipare agli incontri per l’organizzazione dei percorsi formativi presso l’istituto;  
• tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario 
stabilito dalla Scuola conferente;  
• collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 
l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative.  
• provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 
• ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma 
gestionale; 

 
b. TUTOR 

 
con i seguenti compiti 

• il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare 
con l’esperto nella conduzione delle attività del progetto. Svolge compiti di coordinamento fra le diverse 
risorse umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. 
Il tutor è tenuto a: 

• reclutare gli alunni partecipanti;  
• gestire la piattaforma PN per gli aspetti di sua competenza;  
• supportare l’azione didattica;  
• monitorare assenze e presenze e curare la documentazione per tutta la durata del modulo progettuale. 

Esperti e tutor, oltre a quanto già indicato, devono impegnarsi a garantire: 
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a. collaborazione con il dirigente scolastico e lo staff di presidenza; 
b. compilazione e stesura dei documenti necessari a documentare l’attività svolta secondo le indicazioni che 

l’autorità del MIM fornirà e richiederà prima, durante e dopo la conclusione delle attività didattiche; 
c.  rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previ-

ste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.  
 
Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia di valutazione delle candidature 
 
Agli interessati si richiedono i seguenti requisiti per ricoprire gli incarichi richiesti (tutor ed esperti):  
 

Modulo Tipologia incarichi Requisiti richiesti 

 
TUTTI AL MARE! 

 
 
ESPERTI (personale interno/esterno 
all’istituzione scolastica) 
 

Laurea specialistica o Laurea vecchio or-
dinamento in Lingua e letteratura italiana, 
Sc. dell’educazione e della formazione, 
Arte musica e spettacolo  

TUTOR (personale interno/esterno 
all’istituzione scolastica) 
 

• Laurea specialistica o Laurea 
vecchio ordinamento  
ovvero  

• Diploma di istruzione secondaria 
di II grado o titolo superiore (con 
riferimento a personale docente 
di scuola primaria e/o infanzia) 

• Conoscenza della piattaforma 
PN 2021 2027 predisposta dal 
Ministero dell’Istruzione e del 
Merito e il possesso di compe-
tenze informatiche tali da con-
sentire l'inserimento online dei 
dati relativi alla gestione del per-
corso progettuale nelle sezioni di 
specifica competenza 

ALLA SCOPERTA DEL TERRITORIO 

 
 
ESPERTI (personale interno/esterno 
all’istituzione scolastica) 
 

Laurea specialistica o Laurea vecchio or-
dinamento in Lingua e letteratura italiana, 
Filologia romanza, Archeologia, Filologia 
classica, Antropologia e abilitazione 
all’insegnamento nelle classi di conc. A-
22, A-11, A-12, A-13 

TUTOR (personale interno/esterno 
all’istituzione scolastica) 
 

• Laurea specialistica o Laurea 
vecchio ordinamento  
ovvero  

• Diploma di istruzione secondaria 
di II grado o titolo superiore (con 
riferimento a personale docente 
interno di scuola primaria e/o in-
fanzia) 

Conoscenza della piattaforma PN 2021 
2027 predisposta dal Ministero dell’Istru-
zione e del Merito e il possesso di com-
petenze informatiche tali da consentire 
l'inserimento online dei dati relativi alla 
gestione del percorso progettuale nelle 
sezioni di specifica competenza 

CALCIA CON … ME! 

 
 
ESPERTI (personale interno/esterno 
all’istituzione scolastica) 
 

Laurea specialistica o Laurea vecchio or-
dinamento in Scienze delle attività moto-
rie e sportive 
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TUTOR (personale interno/esterno 
all’istituzione scolastica) 
 

• Laurea specialistica o Laurea 
vecchio ordinamento  
ovvero  

• Diploma di istruzione secondaria 
di II grado o titolo superiore (con 
riferimento a personale docente 
interno di scuola primaria e/o in-
fanzia) 

Conoscenza della piattaforma PN 2021 
2027 predisposta dal Ministero dell’Istru-
zione e del Merito e il possesso di com-
petenze informatiche tali da consentire 
l'inserimento online dei dati relativi alla 
gestione del percorso progettuale nelle 
sezioni di specifica competenza 

 
 
Art. 4 – Periodo di svolgimento delle attività  
 
I moduli didattici saranno presumibilmente svolti a partire dal 22/08/2024 per completarsi entro e non oltre il 
30/09/2024. 
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione da parte del candidato ad assicurare la propria disponibi-
lità in detto periodo. 
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo 
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso 
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale 
e comunitaria di riferimento. 
 
Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione – presentazione delle candidature 
 
Gli/Le interessati/E al conferimento dell’incarico di esperto/tutor dovranno far pervenire istanza di partecipazione 
debitamente sottoscritta al dirigente scolastico a mezzo PEO all’indirizzo istituzionale della scuola entro le ore 
12.00 di lunedì 5 agosto 2024. 
Le domande pervenute oltre detto termine saranno escluse dalla selezione. 
Alla domanda di partecipazione andranno allegati: 
 

1. copia di un documento di identità valido;  
2. Curriculum Vitae in formato europeo 
3. Griglia di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato B)   
4. (per personale esterno alla scuola I.C. Cariati) Scheda anagrafica e contabile (Allegato C) 

 
 
Art. 6 – Requisiti di ammissione, titoli valutabili e criteri di valutazione 
 
Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione del curriculum vitae e all’attribuzione dei punteggi 
relativi ai coefficienti di valutazione ordinati come da tabella sotto data: 
 
 

TITOLO DI ACCESSO CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO 

Laurea specialistica o Laurea vecchio ordinamento 

Votazione riportata al ter-
mine del corso di laurea 
magistrale/specialistica 
coerente con l’area pro-
gettuale dei rispettivi per-
corsi da attivare (ove ne-
cessario rapportata alla 
votazione di 110) 

da 66 a 70: punti 5 
da 71 a 80: punti 8 
da 81 a 90: punti 11 
da 91 a 100: punti 14 
da 101 a 110: punti 18 
110 con lode: punti 20 
 

Max [20] punti 
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Diploma di Istruzione scuola secondaria di II grado Da dichiarare solo per il 
ruolo di tutor 
[5] punti per il titolo pos-
seduto 

Max [5] punti 

TITOLO VALUTABILE CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO 
Abilitazione all’insegnamento nelle discipline oggetto dell’av-
viso  

si valuta una sola abi-
litazione 5 punti 

Dottorato di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfe-
zionamento post lauream di durata almeno annuale nelle ma-
terie relative alla funzione da svolgere nel progetto 

2 punti per ogni titolo  
(max 5 titoli) 10 punti 

Precedente esperienza come tutor/esperto nell’ambito di mo-
duli formativi di percorsi POR/PON 

5 punti per ogni titolo  
(max 3 titoli) 15 punti 

Titolo di specializzazione e/o frequenza di corso di forma-
zione della durata di almeno 25 ore afferente all’area a cui si 
riferisce la candidatura 

5 punti per ogni titolo  
(max 3 titoli) 15 punti 

Anni di servizio in qualità di docente nelle classi di concorso 
di cui all’art. 3 dell’avviso 

1 punto per ogni anno 
(max 10 anni) 10 punti 

Pubblicazioni coerenti con la disciplina oggetto dell’avviso 
2 punti per ogni pubbli-
cazione 
(max 5 pubblicazioni) 

10 punti 

Certificazioni informatiche rilasciate da enti accreditati  1 punto per ogni titolo  
(max 5 titoli) 5 punti 

Certificazioni linguistiche rilasciate da enti accreditati 1 punto per ogni titolo  
(max 5 titoli) 5 punti 

TOTALE PUNTI  100 punti 
 
Ogni titolo dichiarato dall’aspirante dovrà trovare corrispondenza in un’apposita voce del curriculum vitae tra-
smesso. A parità di punteggio sarà data precedenza al candidato anagraficamente più giovane. 
 
La selezione sarà operata dalla Commissione di valutazione da nominarsi con atto del dirigente scolastico a 
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione. 
 

La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

a. SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo 
Istituto; 

b. COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno 
in servizio presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso altre istitu-
zioni scolastiche;  

c. ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio 
presso altre istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di candidature provenienti da personale 
esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente 
Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.  

 
La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto dell'Av-
viso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle 
istanze di partecipazione. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissi-
bilità, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 
giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 
 
Nel caso di numero di istanze correttamente trasmesse pari al numero di posti a bando, non si darà corso a valu-
tazione comparativa di titoli e gli incarichi saranno conferiti direttamente dal dirigente scolastico, fermo il possesso 
da parte dei candidati dei requisiti minimi di accesso di cui all’art. 3 del presente avviso. 
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La graduatoria provvisoria dei soggetti ritenuti idonei sarà pubblicata all’Albo on line sul sito web della Scuola. 
Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto al dirigente scolastico entro n. 5 (cinque) giorni dalla 
sua pubblicazione. Trascorso il termine indicato ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria de-
finitiva. L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicato all’Albo della 
scuola. 
 
Art. 7 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 
L’incarico verrà attribuito sotto forma di lettera di incarico o contratto di prestazione d’opera. Il pagamento del cor-
rispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite mas-
simo del piano finanziario e dalle Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 
tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 
 
La retribuzione oraria differisce per ognuna delle attività/percorsi formativi descritti nell’art. 1 e per le due figure 
professionali di tutor ed esperto. Nell’articolo 1 sono indicate le diverse retribuzioni orario che sono considerate al 
lordo delle ritenute erariali e di quelle a carico del lavoratore nonché comprensivo di ogni altro onere a carico 
dell’Istituzione Scolastica e del lavoratore. 
 
I suddetti importi potranno subire variazioni in aumento o in diminuzione in conseguenza piano finanziario e della 
progettazione del piano. 
 
La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, dopo adeguata rendicontazione oraria mediante 
time sheet e comunque compatibilmente con l’erogazione dei relativi fondi da parte del Ministero dell’Istruzione e 
del Merito e dell’autorità di missione. La scuola può recedere in qualsiasi momento dagli impegni assunti nei con-
fronti del personale individuato qualora la competente unità di missione receda dall’accordo di concessione nei 
confronti dell’istituzione medesima.  
 
In tal caso, al personale individuato saranno riconosciute le sole ore di lavoro svolte e rendicontate mediante time 
sheet, previa assegnazione delle risorse da parte della competente autorità di missione.  
 
Gli esperti e i tutor dovranno operare nel rispetto dei regolamenti europei citati in premessa e in particolare del 
regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali tra cui il principio di non 
arrecare un danno significativo (DNSH, “Do not significant harm”). 
 
Art. 8 – Revoca dell’incarico o dimissioni 
 
In caso di mancato svolgimento diligente e puntuale dell’incarico, il dirigente scolastico può unilateralmente, a suo 
insindacabile giudizio, revocare l’incarico assegnato. 
A sua volta, in caso di giustificati motivi documentati, l’incaricato può dimettersi. 
In entrambi i casi la comunicazione viene notificata alla controparte a mezzo PEC almeno cinque giorni prima della 
data di recesso del rapporto contrattuale. 
 
Art. 9 – Responsabile del procedimento 
 
Ai sensi della normativa vigente, il Responsabile del procedimento di selezione di cui al presente avviso è il dirigente 
scolastico pro tempore prof. Alessandro Turano. 
 
Art. 10 – Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi dell’Art. 13 del Regolamento UE 279/2016 e dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati 
personali forniti dal candidato saranno depositati presso l’Istituto e utilizzati per le finalità di cui al presente avviso 
anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.  
 
Art. 11 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
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I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
Art. 12 – Disposizioni finali 
 
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso di selezione, si rinvia alle norme applicabili in materia 
e al codice civile. Il candidato dichiara di accettare e rispettare senza eccezione alcuna le condizioni previste dal 
presente Avviso. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

f.to prof. Alessandro TURANO (*) 
 

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme connesse. 

 

Allegati: 
 
- Allegato A – ISTANZA DI PARTECIPAZIONE  
- Allegato B – GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE 
- Allegato C – SCHEDFA ANAGRAFICA E CONTABILE 
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